butterfly Politique de développement durable

traiteur

Notre ambition

La force et l'incarnation de nos valeurs associées a notre engagement RSE,
nous positionnent comme la référence de nos métiers.

Nos piliers de développement durable

Performance environnementale

Nous nous engageons a réduire 'impact environnemental de ses activités en
agissant sur I'ensemble de sa chaine de valeur : achats, production, logistique
et gestion des déchets

Notre démarche environnementale repose sur :

- La réduction de I'empreinte carbone de nos prestations;

- La limitation des déchets et du gaspillage alimentaire;

- La promotion d'une alimentation plus durable ; végétalien entre 13 et 18% en
sept.

- Le recours a des solutions réutilisables, recyclables ou a faible impact.

Performance sociale et humaine

Butterfly Traiteur place I'hnumain au coeur de son développement et veille a
garantir un environnement de travail respectueux, inclusif et favorisant
I'épanouissement de ses collaborateurs.

Notre engagement social repose sur :

- Le respect des conditions de travail et de la qualité de vie au travail, la
prévention des risques et la sécurité des équipes;

- Le développement des compétences et la transmission des savoir-faire ;
- La sensibilisation des collaborateurs aux pratiques responsables.

Performance économique durable

Butterfly Traiteur développe une croissance responsable en conciliant
performance économique et engagement durable.
Notre démarche permet de:
- Optimiser les colts grace a la réduction du gaspillage alimentaire;
- Privilégier des achats responsables et des partenariats locaux créateurs de
valeur ;
- Améliorer |'efficacité logistique et opérationnelle ;

Renforcer la satisfaction et la fidélisation clients grace a une offre éco-
responsable ;
- Contribuer a la pérennité économique de I'entreprise et du Groupe Alive.



butterfly

traiteur

Ouvert et a I'écoute

Excellence culinaire et maitrise
de notre impact

Audace responsable : cuisine
Lol 2 . butterfly
réfléchie et porteuse de sens

Responsabilité collective :
Respect des produits, des
saisons, des équipes et de notre
écosysteme

Appartenir au Groupe Alive et
grandir ensemble

Diversité et inclusion : Faire
une place a chacun, dans les
équipes comme dans les
assiettes

Innovation responsable :
Chercher a mieux faire avec
bon sens en limitant notre
impact

Donner du sens a nos actions
pour créer des événements
responsables
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